厦门市劳模创新工作室评价登记表（2021年）
                                               日期：   年  月  日

	劳模创新工作室名称
	劳模创新工作室

	所在单位（全称）
	

	领衔人姓名
	出生年月
	学历
	职称/技术等级
	何年获最高劳模荣誉

	
	
	
	
	

	标准
	内容要求
	工作室建设情况
	区、产业工会评价

	
	
	
	好
	较好
	一般

	标志明显
	牌匾、组织机构、人员组成、工作职责、目标任务等标志显著，位置醒目。
	（可另附照片说明）
	
	
	

	场所固定
	所在单位应为创新工作室提供面积适当、功能明确的固定场所，用于办公学习、创新实践和展示成果、荣誉。
	
	
	
	

	设施齐全
	配备必要的专业资料、器材工具、电脑网络、实验仪器等设施。
	
	
	
	

	职工参与
	积极组织职工参加，形成知识、技术结构和技术层级科学合理的创新工作团队，成员有分工，有职责。
	
	
	
	

	制度完善
	活动开展、学习研究、技术攻关、成果转化、奖励激励、内部管理等制度完善规范。
	 
	
	
	

	台帐完整
	有工作目标计划、运行机制和详实的创新活动记录；有组织机构、成员档案和工作职责；有研究项目、已获创新成果、近期创新项目等记载。全面反映工作室的工作流程和工作状况。
	
	
	
	

	经费保障
	所在单位有经费支持，有预算、有科目，有开支管理办法。
	
	
	
	

	任务明确
	发挥示范带动作用；

做好创新基础工作；

完善创新项目流程；

提升创新能力。
	
	
	
	

	项目具体
	承担的科技攻关项目或管理创新项目或群众性经济技术创新项目及其他项目的研发。参与讨论的相关技术创新、管理创新重大课题。
	
	
	
	

	成果

应用
	围绕本单位生产经营和发展实践，积极提出合理化建议，开展技术攻关等，创新成果取得的良好经济社会效益，成果得到推广应用。
	
	
	
	

	备

注
	
	
	
	
	

	所在单位工会意见
	          （盖章） 

           年  月  日
	区、产业工会评价意见
	（盖章）

              年  月  日

	部门意见
	              （盖章）

年  月  日
	市总工会意见
	               （盖章）
              年  月   日


注：本表A4一张双面打印。内容简要填写，如有说明材料请另附。
